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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO COMERCIAL EMPRESARIAL
DE MATAO

Capitulo |
Da Associacdo e Seus Fins

Artigo 1° - A Associagdo Comercial Empresarial de Matao, fundada em 03 de Maio
de 1935, declarada de utilidade Publica, pela Lei Municipal n® 1258 de 26 de Abril de
1983, é uma Sociedade Civil de intuitos ndo econémicos e durag&o ilimitada, com
sede propria e foro na cidade de Matao/ SP , sito a Rua Cesario Mota, 1.290, inscrita
com CNPJ n.°. 52.315.447/0001-53, tem pér finalidade:
a) congregar pessoas fisicas ou juridicas que explorem quaisquer atividades
econdmicas;
b) defender, amparar, orientar, coligar e instruir interesses das classes que
representa;
c) principalmente, a defesa dos Superiores interesses da Entidade, do Pais, do
Estado e do Municipio;
§ UNICO - A Associagao podera representar ou assistir seus associados, individual
ou coletivamente, judicial ou extrajudicialmente.
Artigo 2° - Para a realizagéo de seus fins a Associagé@o usara dos meios adequados
a fim de:

a) promover estudos e pesquisas de assuntos que possam interessar a vida
econémica do Pais, do Estado, do Municipio e da Entidade;

b) manter departamentos e manutengdo de secgdes de informacdes, de
consultas, prestacdo de servigos, inclusive o de economia e orientagao ne
defesa de interesses dos sOcios;

c) publicar ou patrocinar a publicagdo , por si s6 ou em colaboragao com
outras entidades, boletins , jornais, revistas ou anuarios, sobre assuntos
juridicos e econémicos de interesse das classes que representa;

d) promover a mediagdo e a arbitragem, para conciliar e dirimir litigios nza
forma da lei, podendo instituir comissao e manter 6rgao destinado a este
fim;

e) promover treinamento empresarial e de trabalhadores, cursos, palestras,
podendo manter instituigbes de ensino ou realizar convénios pare
qualificagdo, formagao e desenvolvimento de méao-de-obra de nivel médio
e tecnologico;

f) promover s6, ou em colaboragdo com os poderes publicos a solugdo de
problemas que diretamente ou indiretamente se relacionem com o€
interesses da classe que representa;

g) acompanhar e promover as iniciativas legislativas, estimulando as que
possam contribuir para o desenvolvimento econémico e combatendo as
que ferem os interesses da classe;

h) criar, manter ou patrocinar, pér si, ou mediante convénio e p cerias,
atividades de natureza cultural, social, cientifica e filantrépica,;
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i) manterd& o SCPC - “Servigo Central de Protegio ao Crédito”, ja por ela i J')/
oficializado e em pleno funcionamento desde 07 de Novembro de 1979,
com regimento proprio, sendo obrigatério seu registro no “SII-FACESP” — ¢
Sistema de Informacgéo Integrada, passando a integrar ha o “RIPC” — Rede
de Informacgdes e Protegao ao Crédito, com mensalidades e contribuigdes
especificas;

j) promover feiras e eventos de negécio para fomentar a Agricultura, Agro -
Industria, Industria, Comércio e o setor de Prestagao de Servigos.

k) em ocasides proprias ( Festas Natalinas, Semana do Fregués, e outras),
fara promocdes comerciais a fim de melhorar as vendas, sendo que as
despesas decorrentes desses eventos ocorrerao por conta dos
empresarios do comercio, que sao os Unicos beneficiados;

l) os empresarios do comeércio que nao participarem das promogoes que trata
a letra “J", contribuirdo e manterao um fundo de campanha para custear
as divulgagdes na midia,;

Capitulo Il
Do Quadro Social

Artigo 3° - Poderdo ser admitidos como associados tendo ou ndao domicilio no
municipio de Matéo:

a) as empresas individuais ou coletivas e seus titulares, diretores e sécios;

b) as associagdes, inclusive as de classe, fundagdes, institutos, organizagoes
de atividades de qualquer natureza ligadas as atividades econdmicas, €
seus diretores e associados;

c) os que exergam profissédo relacionada com atividades econémicas;

Capitulo lll
Da Categoria dos Sécios

Artigo 4° - O nimero de associados ¢ ilimitado e divididos nas seguintes categorias:

a) socios Beneméritos;

b) sécios Honorarios;

c) socios de Entidades Congéneres;

d) soécios Contribuintes;
§ 1° - Sdo socios Beneméritos e Honorarios aqueles que por seus servigos
relevantes prestados 4 Associagdo ou aos interesses que ela representa forem
merecedores desse titulo.
§ 2° - Sao soécios Entidades Congéneres as entidades de classe ligadas as
atividades econémicas.
§ 3° - Séo sbcios Contribuintes os que pagarem as mensalidades e contribuigées
especificas fixadas pelo Conselho Executivo. \
§ 4° - Para efeito do pagamento das contribuicbes e mensalidades os7ociados - X

oderéo ser divididos em classe. b e )
o ' \ W
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§ 5° - Os sdcios de que trata a letra a ) b)e c) deste artigo teréao direito a voto, mas
nao poderao ser votados.

Capitulo IV
Da Admisséo dos Associados

Artigo 5° - Para admiss&o de associados qualquer que seja sua categoria ou classe ,
observar-se a o seguinte:

a) os titulos de socios Benemérito e Honorario serédo concedidos pela
assembléia geral através de proposta dirigida ao conselho Executivo e
assinada por no minimo 40 (quarenta) associados no pleno uso de seus
direitos sociais, apds manifestagdo favoravel da maioria absoluta do
Conselho Deliberativo ;

b) os Sécios Entidades Congéneres serdo admitidos pelo Conselho
Executivo com pagamento ou ndo de contribuicdo e mensalidade, ouvido
o conselho do qual o associado vier a participar,

c) os Sécios Contribuintes subscreverao proposta, que sera encaminhada a
deliberagdo do Conselho Executivo, com as informagbes que forem
julgadas necessarias e convenientes;

§ 1° - Nao havera recursos de ato do Conselho Executivo que negarao admisséo a
qualquer candidato.

§ 2° - Ao ser admitido no quadro social, o candidato pagara uma Joia no valor de
trés mensalidades.

§ 3° - O Sécio que sem motivo plausivel desligar-se do quadro Social mediante
pedido regular de recesso e, posteriormente, desejar reingressar, somente sera
aceito com parecer favoravel do Conselho Executivo, pagando no ato da
readmissado a Jéia de que trata o paragrafo anterior.

Capitulo V
Da Suspenséio, Exclusdo e Recesso dos Associados

Artigo 6° - Os Associados serdo automaticamente suspensos quando faltarem ao
pagamento das contribuigdes, conforme critério fixado pelo Conselho Executivo.
Nesta hipotese, antes que se efetive sua exclusé@o, o associado podera pagar as
contribuicbes em atraso, o que revoga a suspensao.
Artigo 7° - Os associados poderdo ser excluidos por deliberagdo da maioria do
Conselho Executivo:

a) quando faltarem ao pagamento das mensalidades durante seis meses €

apos notificagao para regularizar o débito em 30 (trinta) dias;
b) quando condenados por sentenga final em processo crime, exceto o ,

referente ao crime culposo desde que transitada em julgado a sentenca; 5 B
NS i, T
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/ N

Rua Cesario Mota, 1290 — Centro — ('ICP/LSMI—/,“;II!IO - Es ’/‘. Sao Paulo e
Fone: (16) 3383-4500 — Fax: (16) 3383-4507 — Home l‘ffgﬁwwi\aaccmatao.ml (-mail: ace@acemataocom.br

S "
s' ""_H /3 A
S

CAFACESP [ggsrmes | Usc/\/(0) UseCheoue” SEBBAE o%iinere (60

— P 9
_ P : ) EMPREENDER
Parceiro dos beasideiros Cmsum‘dor ".'.'z;:«\/.: Unir para Crascar

)




t

’1 ASSOCIAGAD
S ACOMERCIAL
matAo EMPRESARIAL

T ’\ /
N

c) quando desacatarem decisao arbitraria proferida nos termos da letra “d” do /
artigo 2°; :

d) por justa causa, quando agirem, por palavras ou atos, de forma ofensiva \(
para com a entidade ou seus Conselheiros em razado de ato por esses
praticados no cumprimento do dever e do bem social,

e) por justa causa, quando contrariarem, com sua conduta imprépria, os fins
sociais;

f) quando, por qualquer motivo, deixarem de preencher os requisitos exigidos
pelo artigo 3° e letras;

g) quando infringirem este Estatuto, os regulamentos internos, as
Resolugbes dos Conselhos Executivo e Deliberativo e as deliberagoes
da Assembléia Geral,

§ 1° - Os Sdcios , Beneméritos e Honorarios, poderéo ter suas honrarias canceladas
se infringirem este Estatuto de forma grave.
§ 2° - Aos associados que tiverem sido excluidos nos termos deste artigo, letras e
paragrafos, cabe ampla defesa e recurso voluntario, sem efeito suspensivo, a
Assembléia Geral. O Conselho Deliberativo pode regulamentar o direito de defesa,
no ambito de comissao especificamente designada, emitindo parecer em ata sumaria,
que sera apresentada a Assembléia Geral.
§ 3° - No caso da letra “A” a exclusao sera automatica, ressalvando o caso de erro,
que podera ser revisto através de oficio a qualquer tempo. Em caso de falta de
pagamento, o associado, desde que pague o débito em atraso até a data em que foi
excluido, podera ser readmitido a juizo do Conselho Executivo, respeitando os
paragrafos 2 e 3 do artigo 5°.
Artigo 8° - O recesso so6 sera concedido a associados quites com 0s cofres sociais,
mediante pedido por escrito, devendo a sua aceitagdo ou recusa constar na ata da
reunido do Conselho Executivo que deliberar sobre o pedido.
Capitulo VI

Dos direitos e Deveres dos Associados
Artigo 9°- Séo direitos dos associados Contribuintes:

a) assistir as Assembléias Gerais e tomar parte ativa em todas as
discussoes e deliberagées da mesma;

b) votar e ser votado para cargos administrativos, requerer a convocagao de
Assembléia Geral Extraordinaria, mediante justificativa plausivel, escrita €
assinada pelo menos por 1/3 (um tergo) dos associados;

c) frequentar a sede social e utilizar-se, nas condigdes e horarios estipulados
pelo Conselho Executivo ou por regulamentagéo propria, de todos os
servicos mantidos pela Entidade, com mensalidades e contribuigoes
especificas;

§ 1° - S6 poderao exercitar dos direitos constantes nas letras a) e b) os socios quites
com os cofres sociais e que fagam parte do quadro social ha pelo 06 (seis) meses. \
§ 2° - Os Direitos dos Sécios,séo intransferiveis. LR
///, Py I"l. W\)
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Artigo 10° - Os Sécios Benemeéritos e Honorarios poderdo votar nas Eleigoes, mas
nao poderao ser votados.

Artigo 11 - S&do deveres dos Sécios Contribuintes:

a) exercer cargos Administrativos se forem eleitos;

b) observar e respeitar este Estatuto, os Regulamentos Internos, as
decistes dos Conselhos e deliberagdes das Assembléias Gerais;

c) prestar, quando solicitadas, as informagdes que souberem destinadas a
manutencao e aprimoramento dos servicos da Entidade;

d) concorrer para a realizagéo de eventos destinados a melhorar a Economia
do Municipio e dos fins sociais;

e) ndao tomar, em carater pessoal, decisées afetas a Associagao, mas
poderao transmitir aos Orgaos Administrativos seus pontos de vista, para
que sejam engrandecidos e estudados e, se for o caso, aproveitado;,

f) comparecer as Assembléias Gerais respeitando suas deliberagées,

g) cumprir com os deveres sociais pagando pontualmente as mensalidades e
contribuigdes;

h) esforgar-se pelo engrandecimento e aumento progressivo do quadro social;

Capitulo VII
Dos Orgaos Administrativos

Artigo 12 - A Entidade sera Administrada:

a) pelo Conselho Executivo como 6rgéo executor e de administragao;

b) pelo Conselho Deliberativo nos limites estatuario;
§ 1° - Todas as fungdes administrativas serdo desempenhadas gratuitamente.
§ 2° - Os mandatos dos Conselheiros dos Conselhos Executivo e Deliberativo terao
duragdo de 02 (dois) anos, improrrogaveis, sendo permitida contudo, a reeleigao.
§ 3° - Seréa obrigatéria na eleigao a renovagao de 1/3 (um tergo ) dos membros , de
que trata a letra "b" deste artigo.
Artigo 13 - Todos os eleitos desempenharéo as fungdes como pessoas fisica.
Artigo 14 - Todos os Conselheiros terdo direito ao voto nas decisées dos orgaos
dos quais fagam parte, observadas as restricoes previstas neste Estatuto.
Artigo 15 - Perdera automaticamente o mandato o membro do Conselho Executivo
ou Deliberativo que, sem motivo justificado por escrito, deixar de comparecer, em
cada ano, sucessivamente, a trés reunides ou alternativamente a seis reunides,
ordinarias ou extraordinarias.
§ Unico - Apos a terceira falta consecutiva ou ap6s a sexta alternada , o presidente
dos Conselhos comunicara, em carater reservado com protocolo, 7conseq0éncias \ "

de uma nova falta. /
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Capitulo VIl
Do Conselho Executivo
Artigo 16 - O Conselho Executivo compor-se-a de:

a) 1(um) Presidente;

b) 3(trés) Vice-Presidente,

c) 1(um) Secretario;

d) 1(um) Segundo Secretario,

e) 1(um) Terceiro Secretario;

f) 1(um) Tesoureiro;

g) 1(um) Segundo Tesoureiro,

h) 1(um) Terceiro Tesoureiro;

Artigo 17 - Aos membros do Conselho Executivo compete:

a) determinar os assuntos que devam ser submetidos a decisao do Conselho
Deliberativo;

b) propor ao Presidente o valor das mensalidades ou anuidades dos socios;

c) elaborar, juntamente com o presidente, regulamentos, regimentos internos
e submete-los a decisdo do Conselho Deliberativo;

d) comparecer as reunides quando convocado pelo presidente;

e) Nao podem, a ndo ser em condigdes muito especiais, recusar-se as
determinagées, quando indicados para alguma comissao;

f) esforcar-se para a inscri¢éo de novos associados;

g) transmitir ao presidente queixas e reclamagoes que por ventura lhes sejam
feitas pelos associados;

h) levar ao presidente sugestdes proprias ou colhidas entre socios, com 0
intuito de melhorar e aprimorar os trabalhos sociais;

i) fazer cumprir este Estatuto, os regimentos, as resolugées do Conselho
Deliberativo e as deliberagoes das Assembléias Gerais;

Artigo 18 - Ao Presidente Executivo compete:

a) representar a Associagao em juizo e fora dele, ativa ou passivamente,
constituindo um procurador quando necessario;

b) tomar,’ad-referendum” do Conselho Deliberativo, todas as medidas que
por carater urgente, ndo possam sofrer retardamento;

c) presidir os trabalhos de ambos os Conselhos e quando julgar necessario
dos 6rgéaos,comissdes ou departamentos;

d) convocar as assembléias gerais e as reunioes ordinarias e extraordinarias
dos conselhos Executivo e Deliberativo,

e) administrar a entidade com justica, fazendo cumprir este estatuto, os
regulamentos e as deliberagoes das Assembléias Gerais;

f) dar cumprimento das resolugées do Conselho Deliberativo;

g) dar posse aos conselheiros eleitos;

h) nomear as comissdes que julgarem necessarias para o bom andamento
dos trabalhos sociais;

i) administrar os bens sociais, locando-os (se houver) e, se for o caso |\
aplicando os saldos em negobcios rentaveis, de tudo inforppando aos N\
Conselhos Executivo e Delib%tivo; / N "\..\.\. W\
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j) criar o departamento juridico, se necessario, contratando o respectivo
advogado;

k) discutir e aprovar, até 30 de novembro, més que antecede o final do
exercicio do ano fiscal, a proposta orgamentaria para o ano seguinte , que
sera apresentada ao Conselho Deliberativo, prevendo com base nos
estudos da tesouraria, a despesa e a receita, de maneira que despesa nao
exceda a receita;

I) abrir créditos extraordinarios e suplementares, submetendo-os a aprovagao
do Conselho Deliberativo, determinando como deve ser feita a aplicacao
dos saldos;

m) nomear, promover, conceder licengas, demitir e aposentar funcionarios,
permanentes ou eventuais de qualquer natureza, determinando-lhes os
salarios;

n) criar , modificar e extinguir departamentos,6rgaos e comissoes;

o) designar , se for o caso , as fungdes que deverao ser confiadas ao vice-
presidentes;

p) criar e instalar sedes distritais, as quais poderado ter regulamentagao
prépria,;

q) definir, mensalidades e contribuigdes especificas para todos os servigos
prestados pela Entidade informando sempre o Conselho Executivo;

Artigo 19 - Aos vice-presidentes, na ordem de escala, compete substituir o
presidente em suas faltas ou impedimentos.

Artigo 20 - Aos vice-presidentes, sem prejuizo do artigo anterior,compete exercer as
fungdes que lhes forem atribuidas pelo presidente.

Artigo 21 - Ao primeiro secretario compete secretariar e lavrar as atas das
respectivas reuniées da Diretoria e do Conselho Deliberativo.

Artigo 22 - Aos segundo e terceiro secretarios,na ordem da escala estatutaria,
compete substituir o primeiro secretario em suas faltas ou impedimentos.

Artigo 23 - Ao primeiro tesoureiro compete:

a) superintender os servigos de tesouraria,contadoria e caixa;

b) ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores pertencentes a
entidade, aplicando-os de acordo com as deliberagbes dos Orgaos
administrativos competentes;

c) assinar, com o presidente, cheques e quaisquer outros titulos ou
documentos dos quais resultem responsabilidades pecuniaria a Entidade;

d) apresentar, mensalmente, ao Conselho Executivo, o balancete referente a
receita e despesa do més anterior,e,anualmente,um balango geral para ser
incorporado ao relatério da Diretoria;

Artigo 24 - Aos segundo e terceiro tesoureiro,na ordem da escala estatutaria
.compete substituir eventualmente o 1° tesoureiro em suas faltas e impedimentos.

Artigo 25 - Os membros do Conselho Executivo, quando em exercicio do cargo,se
necessario , darao expediente na sede da entidade,em horario e condigcoes
estipuladas pelo presidente. .
Artigo 26 - As reunides do Conselho Executivo serao realizadas , ordinariamente,

uma vez por més, em data marcada pelo presidente. O presidente caso sej m\;
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necessario podera convocar reunides extraordinarias e conjuntas com o Conselho
Deliberativo.

§ Unico - As deliberagbes dos Conselheiros serao tomadas pela maioria dos
membros presentes na reuniao.

Artigo 27 - Em caso de renuncia coletiva dos membros do Conselho Executivo,
inclusive do presidente, assumira a presidéncia em carater transitorio, o membro
mais idoso do conselho deliberativo.

§ Unico - Se a vacancia ocorrer antes de vencido o primeiro ano da posse ©
Conselho Deliberativo elegera, mediante solicitagdo do presidente em exercicio,
substitutos efetivos ou interinos para preenchimento das vagas de conselheiros e o
Conselho Deliberativo governara até o final do mandato.

Capitulo IX
Do Conselho Deliberativo

Artigo 28 - O Conselho Deliberativo sera composto de 7 (sete) membros e presidido
pelo Presidente do Conselho Executivo.

§ Unico - Sera obrigatéria na eleicdo a renovagdo de 1/3(um tergo) dos
Conselheiros.

Artigo 29 - Ao Conselho Deliberativo compete:

a) resolver, com o Conselho Executivo, em sessao conjunta os casos
omissos deste Estatuto;

b) nomear comisséo fiscal quando julgar necesséario e esta emitir relatorios
para deliberagdo do conselho;

c) emitir parecer sobre questdes que lhes forem submetidas pelo Conselho
Executivo,

d) decidir sobre os recursos interpostos por associados e autorizar a venda
de bens mdveis e imoveis, e emitir parecer em ata sumaria, que sera
apresentada a Assembléia Geral;

e) decidir sobre associados excluidos nos termos dos paragrafos e letras do
Artigo 7°, acatando recurso voluntario, sem efeito suspensivo a Assembléia
Geral. O Conselho Deliberativo pode regulamentar o direito de defesa, no
ambito de comissdo especialmente designada, e emitir parecer em ata
sumaria, que sera apresentada a Assembléia Geral;

f) eleger, mediante solicitagdo do presidente, substitutos efetivos ou interinos
para preenchimento das vagas de conselheiros;

g) aprovar, por no minimo 2/3 (dois tergos) dos seus membros, projetos de
reforma do estatuto, encaminhado-os a deliberagado da Assembléia Geral,

Artigo 30 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente no meés de
novembro de cada ano, para aprovar e atender ao que dispde a letra "K', do artigo
18, e extraordinariamente quantas vezes seja necessario.

Artigo 31 - As reunides extraordinarias do Conselho Deliberativo serao convocadas
pelo presidente dos Conselhos, ex-oficio ou mediante solicitagédo de pelo menos 2/3
(dois tergos) de Conselheiros.
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Artigo 32 - As reunides do Conselho Deliberativo serdo realizadas mediante
convocacgéo do Presidente e com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, na qual
constara a ordem do dia.

§ Unico - Nas reunites, somente podera ser tratado assuntos constantes na ordem
do dia, sendo proibido versar sobre outros assuntos.

Capitulo X
Das eleicbes

Artigo 33 - Na primeira quinzena do més de novembro de cada biénio, em que
devera terminar o mandato em 31 (trinta e um ) de dezembro dos Conselhos
Executivo e Deliberativo, sera convocada uma reunido dos conselhos para fixar a
data da eleicdo na segunda (2?) quinzena de dezembro para eleger os Conselhos
que atuardo no préximo biénio.

Artigo 34 - Somente serdo admitidos a Votarem e serem Votados para cargos
administrativos, os socios quites com os cofres sociais, em pleno direito social e que
facam parte do quadro social ha pelo menos 6 (seis) meses.

§ 1° - As chapas deverdo ser completas, contendo os nomes dos candidatos ao
Conselho Executivo e do Conselho Deliberativo. Cada membro fornecera uma
declaracao afirmando que aceita ser incluido na chapa, sendo que as referidas
chapas deverdo ser registradas na secretaria da Entidade quinze dias antes do
pleito, que sera realizado conforme edital publicado em jornal local.

§ 2° - A secretaria fornecera, apés verificar as  exigéncias deste capitulo, seus
artigos, letras e parégrafo, o protocolo de registro de chapa.

§ 3°- Nao poderdo concorrer a cargos administrativos pessoas que estejam
protestadas ou negativadas no servico central de protegao ao crédito, ou ainda,
que figurem como emitentes de cheques sem provisdo de fundos.

§ 4° - Cada associado s6 podera assinar um registro de chapa.

§ 5° - Nao havera voto por procuragao ou autorizagao.

§ 6° - Poderéo concorrer ao pleito uma ou mais chapas.

Artigo 35 - Nao ocorrendo apresentagdo de chapa, o Conselho Executivo fica
obrigado a apresentar e registrar uma chapa completa , no prazo de 05 (cinco ) dias ,
dispensando a formalidade do artigo 34° e paragrafos.

§ Unico - Somente neste caso a votagéo podera ser feita por aclamagao.

Artigo 36 - As mesas eleitorais serao integradas por um presidente,dois mesarios e
um fiscal.

§ 1° - Na falta do presidente, assumira os trabalhos 0 membro mais idosos.

§ 2° - As mesas eleitorais poderao funcionar com apenas dois membros, isto se nao
for possivel a sua completa constitui¢éo.

§3° - Ocorrendo o ndo comparecimento dos mesérios,o presidente do Conselho
Executivo nomeara dois socios que estejam presentes naquele momen
integrar as mesas eleitorais,juntamente com o presidente e fiscal.
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Artigo 37 - A mesa eleitoral funcionara em horario previamente fixado pelo Conselho
Executivo e na falta desta fixacdo de horario fica estabelecido o horario das12:00
(doze) as 18:00 (dezoito) horas ininterruptamente.

Artigo 38 - Cada candidato a presidéncia podera designar, se julgar necessario,
um associado para acompanhar os trabalhos junto a mesa eleitoral, tanto na fase
eleitoral, como na apuragéo dos votos.

Artigo 39 - A eleicao se fara pelo sistema de Voto Secreto.

§ Unico - A urna devera ser inviolavel e lacrada na presenga do presidente, mesarios
e fiscais escalados para presidirem a eleigao.

Artigo 40 - Cabe as mesas eleitorais verificarem a identidade dos socios que se
apresentarem para votar.

Artigo 41 - As firmas associadas exerceréo o direito do voto por intermedio de um
dos seus diretores titulares ou pelo gerente.

§ Unico - Para todos os efeitos somente uma pessoa podera representar a firma.
Artigo 42 - As cédulas empregadas na elei¢do deverdo ser de modelo Unico, em
papel nao transparente, branco, trazendo com clareza o nomes dos candidatos.
Artigo 43 - Cada associado receberd no ato de votar uma cédula rubricada pelo
presidente da mesa eleitoral, em seguida se dirigira a cabine secreta para assinalar
os nomes de sua preferéncia , saindo em seguida para coloca-lo na urna.

Artigo 44 - Terminada a votagao, as proprias mesas eleitorais farao a apuragao dos
votos:

a) os trabalhos de apuragéo serao publicos;

b) serdo considerados nulos os votos das cédulas rasuradas;

c) os votos nulos e em branco serdo somados aos votos da chapa mais
votada,

Artigo 45 - Feita a apuragdo serd lavrada pelo secretario da mesa eleitoral a
respectiva ata, na qual fique registrada o resultado da apuragéo e tudo o que seja
digno de registro, obedecendo os seguintes critérios:

a) a mesa eleitoral resolvera, por maioria dos voto, em questoes de ordem,
as impugnagbes eventualmente apresentadas, cabendo recurso das
decisées da mesa ao Conselho Deliberativo,

b) se o recurso ou impugnagao versar sobre votos, cujo nimero nao altere o
resultado da elei¢ao, da-se o assunto por encerrado;

c) no caso do recurso ou impugnagao ndo estar nas normas deste artigo, o
presidente da mesa eleitoral solicitara o parecer dos Conselhos Executivo
e Deliberativo para sanar a irregularidade que deu motivo a convocagao
do mesmo;

d) a ata sera assinada pelos associados eleitores presentes;

e) o presidente da mesa e os fiscais, assinarao a ata;

f) o presidente demissionario também assinara a ata.

Artigo 46 - A posse dos eleitos dar-se-d em 1 (um) de janeiro, més este em que terd inicio o
biénio da nova Diretoria Eleita. o PRI
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Capitulo XI
Das Assembléias Gerais

Artigo 47 - A Assembléia Geral é a reuniao dos associados quites com os deveres
sociais convocada, instalada ou constituida na forma deste Estatuto para deliberar
sobre matéria de interesse social, sendo soberanas as suas deliberagées.

Artigo 48 - A Assembléia Geral elegera no ano em que termine os mandatos dos
Conselhos Executivo e Deliberativo, na forma regulamentada pelo capitulo X
(décimo).

Artigo 49 - A assembléia geral, entre outros assuntos gerais, sera instalada para
deliberar a destituigdo de administradores, aprovagado de contas, e alteragéo de
estatuto. Em primeira convocagdo, com a presenga da maioria absoluta dos
associados, e em segunda convocag&o, com a presenga de 1/3 ( um tergo ) quites
com os deveres sociais;

§ 1° - Para as deliberagdes ordinarias € exigido o voto da maioria dos presentes,
salvo a destituigdo de administradores e alteragéo de estatuto. Sera obrigatdrio o
voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes na Assembléia, especialmente para
este fim.

§ 2° - Instalada a Assembléia Geral para destituicdo de administradores 0s
presentes escolherdo um presidente para dirigir os trabalhos e este, por sua vez, os
secretarios da mesa.

Artigo 50 - A Assembléia Geral ira reunir-se extraordinariamente quando um
presidente entender que seja conveniente ou quando sua convocagéo for requerida
com a designagdo de seus fins pela maioria dos conselheiros ou por 1/3 (um tergo)
dos associados quites com os deveres sociais.

Artigo 51 - As Assembléias Gerais extraordinarias somente poderao ser instaladas
em primeira convocagdo com a presenca minima de 1/10 (um décimo) dos
associados e em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos apés, com qualquer
numero de associados.

Artigo 52 - As convocagbes serdo feitas, com no minimo de 8 (oito) dias
antecedéncia, por meio de editais publicados em jornais locais ou por circulares
enviadas aos associados.

Capitulo XIli
Disposicoes Gerais

Artigo 53 - A Associagdo Comercial Empresarial de Matao é indissoluvel .

§ 1° - Em casos especialissimos, nao tendo na ocasido condigées de funcionamento,
suas atividades poderao sofrer paralisagdo temporaria, voltando a atividade quando
as condicbes e os meios permitirem. Em outras palavras, ficara em recesso ate que
possa retomar suas atividades.

Artigo 54 - Fica expressamente determinado que nos casos insoluveis pelos
Conselhos Executivo e Deliberativo, pela Assembléia Geral ou pela FACESP (-
(Federagéo das Associagbes Comerciais do Estado de Sao Paulo), recorr r-se-a fao N
Foro da Comarca de Matéo. %
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Artigo 55 - A associagdo tem existéncia distinta dos seus associados e estes nao
responderdo solidaria ou subsidiariamente pelas obrigages assumidas pela
associagao.

§ Unico - Os conselheiros responderdo pelos atos praticados durante a gestéao do \
cargo pelo biénio que foram eleitos.

Artigo 56 - O patrimonio social serd constituido pelos bens mobveis e imoveis,

adquiridos ou doados a Entidade e pela verba disponivel.

§ Unico - S6 com autorizagéo expressa lavrada em ata pelos Conselhos Executivo

e Deliberativo poderdao ser gastos os recursos e verbas sociais quando nao

constarem no orgamento anual, letra “k” artigo 18.

Artigo 57 - Socio ou Conselheiro poderao disputar e exercer livremente cargos

publicos, desde que o fagam em carater pessoal, sem envolver o nome da Entidade.

Artigo 58 - A Entidade é completamente estranha e alheia a qualquer credo politico

partidario ou religioso, ndo sendo toleradas discussoes a esse respeito em sua sede

social.

Artigo 59 - Associagio podera conceder medalha de Honra ao Mérito aos sécios ou

nao sbcios que tenham colaborado para o engrandecimento da Entidade ou Classe.

Artigo 60 - Este estatuto s6 podera ser reformado em Assembléia Geral
extraordinaria, convocada especialmente para este fim.

§ Unico - Sendo a reforma feita com a Assembléia reunida em segunda convocagao,

ela s6 sera considera aprovada se dentro de 30 (trinta) dias for subscrita por 1/10

(um décimo) dos associados.

Artigo 61 - Para efeito deste Estatuto compreende-se o ano financeiro, fiscal ou

exercicio como o vigorante de 01 de janeiro a 31 de dezembro.

Artigo 62 - Este Estatuto respeita o0 mandato da atual Diretoria, eleita para o biénio

2003/2005 ,prorrogando-o ate 31 de dezembro de 2005.

Artigo 63 - Este Estatuto foi aprovado em Assembléia Geral extraordinaria,

realizada em 9 de janeiro de 2004, ficando revogadas todas as disposices em

contrario, entrando em vigor na data da sua aprovagao.

(-""M

Antonio Augusto Coelho
Presidente ~
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